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Asunto: Destinatario:
ACTA cmmzsmw DE EELEECI(f}N DE DIRECCION JSR. DON:
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A Coruna 20 ¢e xuho.de 2008.- 15,100, CARBALLO (A CORUNA) _

SAIDA

Achégolle, para o seu cofiecemento e efectpgé“ ?-- — i,

resolucion da Comision de Seleccidn de Director dese centro, referida as reclamacions

presentadas por vostede relativas a seleccion de Director.
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A Comision de Seleccion do director do |.LE.S. “Monte Neme" de Carballo,
constituida 6 amparo da Orde do 4 de febreiro de 2008 (DOG do 13), relnese o
dia 6 de xufio de 2008, co obxecto de estudiar e respostar 6s escritos elevados
a esta Comisién polo profesor e candidato a direccion do |LE.S., Don Javier
Macho Eiras, en relacion coa proposta da directora seleccionada, Dona Maria
Jesus Gomez Hermida.

Unha vez analizados os escritos do Sr. Macho Eiras, a Comision de
Seleccion informa nos seguintes termos:

1) No escrito de 19 de marzo de 2008, o Sr. Macho Eiras estima que o
proxecto de Dona Maria Jesis Gomez Hermida, por carecer:

= de plan de avaliacion do proxecto

= de lifias de actuacion

= de referencia entre os seus obxectivos xerais e lifias prioritarias
de actuacion as previstas nos artigos 8 e 10 da Lei 7/2004 de 16
de xullo, galega para a igualdade de mulleres e homes,

non cumpre os requisitos establecidos para ser candidata a direccion.

O seu razoamento baséase nas esixencias que o Decreto 29/2007, de 8
de marzo, polo que se regula o nomeamento e cesamento da direccion dos
centros docentes publicos, establece respecto 6 proxecto de direccion.

2) No escrito de 27 de maio, o profesor Sr. Macho Eiras-insiste ne
razoamento anterior, nas carencias de certos aspectos no proxecto de
direccion da profesora Sra. Gomez Hermida, (mentres no proxecto del si
aparecen) e engade ademais que no proxecto da Sra. Gomez Hermida

= non constan “estrictamente falando” lifias de actuacién

» que hai fallos de presentacion do proxecto (fallos de ortografia,
de acentuacion, ou sintacticos)

= que inclie unha serie de apartados, non incluidos na
convocatoria

Conclie solicitando unha puntuacién inferior a 6 puntos ¢ proxecto de
Dona Maria Jests Gémez Hermida e unha puntuacién superior a 6 puntos 6
proxecto do reclamante, Don Javier Macho Eiras.
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3) A Comision de Seleccién na sta reunion do 15 de maio de 2008, 6
analizar o proxecto de direccion da Sra. Gomez Hermida, observou que non se
facia mencién a avaliacidon do mesmo nin se facia referencia os artigos 9 e 10
da Lei 7/2004 , do 16 de xullo, (relativos 6 curriculo regulador do sistema
educativo e a erradicacion de prexuizos nos centros docentes).

Certo &, mais tamén é certo a observancia inequivoca por parte do
equipo directivo que preside a Sra. Gomez Hermida, a actual directora, de
todas e cada unha das medidas que conforman os diversos paragrafos

dos dous artigos citados.

Hai unha omision no proxecto escrito pero hai un absoluto cumprimento
na practica diaria levada a cabo polo actual equipo directivo (na actualidade
conformado por tres mulleres) é longo de seis anos de exercicio de direccion,
cumprimento absoluto, repetimos, da normativa establecida na citada lei.

Tanto a omision referida como o cumprimento practico pesou no animo e
nas decisions dos membros da Comision de Seleccion.

4) Certo & tamén que no proxecto de direccion da Sra, Gomez Hermida
non se inclie unha parte adicada & avaliacion do mesmo. Pero tamén € certo
que nas paxinas adicadas ¢ “Desenvolvemento das cuestions prioritanias” no
capitulo rexistrado baixo a denominaciéon de “Accions organizativas®, aludese
repetidamente 4 presentacion ante os organos colexiados de resultados e a
avaliacion dos mesmos por estes organos.

Esta omision (a avaliacion explicita do proxecto) tivo 0 seu peso na
decision de cada un dos membros da Comision de Seleccion.

5) En contra da opinidn do Sr. Macho Eiras (pax. 2, 3 e 4 do escrito do 27
de maio), a Comisién de Seleccion estima que no proxecto da Sra. Gomez
Hermida, existen unhas lifias de actuacion e uns obxectivos xerais (pax. 1)

6) En canto ¢ apartado referido a presentacion de proxecto (pax. 5, 6, 7 e
8 do escrito do Sr. Macho Eiras), no que critica a existencia de faltas de
ortografia, de acentuacion ou castelanismos no proxecto da Sra. Gomez
Hermida, a Comision de Seleccién, sen tratar de minusvalorar a importancia da
presentacion do mesmo, estimou valorar a organizacion e a estructura do
proxecto.

7) Critica o Sr. Macho Eiras que o proxecto de direccion da Sra. Gomez
Hermida “contén unha serie de apartados que a convocatoria non exixen" (pax.
8) (Por certo, un erro sintactico como algun outro que sinala o Sr. Macho Eiras
no apartado “Presentaciéon do proxecto™ hai outros mais no propio escrito do
Sr. Macho)

A Comisién estima que a normativa referida ¢ proxecto de direccion non
limita o nimero de apartados que se poidan tratar nel.
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8) O proxecto de direccién do Sr. Macho Eiras, que na consideracion do
seu autor debe ter unha puntuacién superior a 6 puntos, foi analizado de novo
por esta comisién que recofiece, 6 igual que o propio autor, "que este proxecto
non esta todo o elaborado como seria o meu desexo” e estima que abunda en
xeneralizacions e consideracions de caracter xeral, en transcribir, sen a
consecuente analise, textos legais, que se perde en cuestions diminutas e que,
sobre todo, revela un descofiecemento do centro e non aplica medidas
organizativas.

Conclusion

A vista do exposto, esta Comisién de Seleccion acorda manter as
puntuaciéns outorgadas na sesién do dia 15 de maio de 2008 6s proxectos de
direccion de Dona Maria Jesus Gomez Hermida (7 puntos) e de Don Javier
Macho Eiras (2,5 puntos).

Carballo a 6 de xuno de 2008

() Presidepmte A Secretaria

0.5 Emilio Pértz Sianchez As | Montes Vazquez

Os/as vogais

Asdo.;: Layra Diaz Bocelo Asdo.: Encarma Herranz Gonzilez-Botas

Asdo.: Dolores Suarez Mancebo

Asdo.: Ménuel Naya Mata
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